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Y EL RETO DEMOGRAFICO

PUNTUACIONES DEFINITIVAS FASE II
De la Convocatoria Publica mediante concurso oposicidn para la cobertura de un puesto de
personal laboral fijo de Responsable de Area Auditoria Interna Il
(REF. 2022/T5B-AUDITORIA 1)}
en la E.P.E. Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE)

IDENTIFICACION PUNT,UACI(')N EXAMEN PEUNNTLLéCS? :‘ Tg;g;z\g;”
PERSONAL (MAX. 50 PUNTOS) (MAX. 10 PUNTOS) (MAX. 60 PUNTOS)
2502 17,50 - NO APTO
*HK7 D0 41,00 5,50 46,50
TS 12,00 - NO APTO
KA DTLHH 36,50 7,00 43,50
FHE7032F 16,25 - NO APTO
k[ G Q¥ ¥ 24,75 6,00 30,75

La puntuaciéon minima que han de obtener los candidatos para superar esta fase Il es de 30 puntos



