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Relacidn definitiva de candidatos admitidos y excluidos en la Convocatoria publica del concurso de

MINISTERIO
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

valoracién de méritos para la cobertura de dos plazas de personal laboral temporal técnico (nivel T1b)
en el Departamento de Planificacion y Estudios del E.P.E. Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia, M.P.

CANDIDATOS ADMITIDOS

DNI

6255773A

11841546L

118454718

17865876M

49005510P

50741154A

50868249T

52366726G

53414909P

77589835W

78695131X
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

DNI MOTIVO EXCLUSION
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
1190144D .
funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
2252431H .
funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
3435542D .
funciones del puesto.
N redi ner un riencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
8107229M o a‘c edita tener una experiencia pro p
funciones del puesto.
202259786 No aporta informe de vida laboral actualizado. No acredita tener una experiencia
profesional superior a 3 afios relacionada con las funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
31690396F | ~° 2 P P P
funciones del puesto.
No aporta carta de presentacién. No aporta curriculum vitae actualizado conforme al
modelo normalizado del Anexo Il. No aporta fotocopia del titulo oficial universitario exigido.
34993281T . . . . L
No aporta informe de vida laboral actualizado. No acredita tener una experiencia
profesional superior a 3 afios relacionada con las funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
49069592N |, © & P P P
funciones del puesto.
N redi ner un riencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
501241721 o a'c edita tener una experiencia pro p
funciones del puesto.
No acredita estar en posesidn de una titulacidn universitaria oficial superior o media en una
50752289Y | ,. . . , . e
disciplina del drea técnico-cientifica.
N redi ner un riencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
51462411A oa'cedltate er una experiencia p p
funciones del puesto.
No aporta carta de presentacion. No aporta fotocopia del titulo oficial universitario exigido.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
53181050J . . ., . ., ) e
funciones del puesto. No acredita estar en posesién de una titulacidn universitaria oficial
superior o media en una disciplina del drea técnico-cientifica.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
540894367 | . ° 2 P P P
funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
700740547 | 20 @ P P P
funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
74667759F | N0 @ P P P
funciones del puesto.
No acredita tener una experiencia profesional superior a 3 afios relacionada con las
75725132R | 0 & P P P
funciones del puesto.
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