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Relacién provisional de candidatos admitidos y excluidos en el perfil de Desarrollador .NET y
MySQL en la convocatoria publica mediante concurso oposicién para la cobertura de diez plazas
de personal laboral fijo con contrato indefinido en el Instituto para la Diversificaciéon y Ahorro de la
Energia (IDAE), M.P.
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Cddigos de subsanacion

No aporta Declaracion Responsable o tiene defecto de forma. 1R
La Declaracion Responsable no estd firmada o la firma presenta algun defecto 2R
No aporta DNI o NIE o tiene defecto de forma 3R
No aporta permiso de trabajo o tiene defecto de forma 4R
No aporta vida laboral o es ilegible 5R
Debe aportar vida laboral actualizada 6R
No aporta titulacidon o no es la requerida para el perfil al que opta 7R
Documento no valido para acreditar titulacion o tiene defecto de forma 8R
Titulo no homologado o sin certificado de equivalencia 9R
Titulacion posterior al 27/05/2024 o no finalizada 10R
No declara conocimientos de inglés, segin Declaracién Reponsable 11R
No cumple el requisito de experiencia minima demostrable de 3 afios relacionada con el puesto de 12R
trabajo, seglin Declaracion Responsable

Indica discapacidad, pero no aporta certificado de discapacidad 13R
La identidad de toda la documentacidn o de alguno de los documentos presentados no se corresponde con 14R
la persona inscrita.

Documentacién borrosa o ilegible 15R
No se puede abrir el fichero o fichero en blanco 16R
Los documentos extranjeros no estan traducidos por un traductor jurado 17R




