' Y £
B e ®  MINISTERIO L 2
G "D PARA LATRANSICION ECOLOGICA 'Y
Y EL RETO DEMOGRAFICO oy L=
) 2 b sty pary I o

Relacién provisional de candidaturas admitidas y excluidas en el perfil de Consultor/a de Nomina Cegid Peoplenet en la
convocatoria publica mediante concurso oposicion para la cobertura de 17 plazas de personal laboral fijo con contrato
indefinido en la E.P.E. Instituto para la Diversificacién y Ahorro de la Energia (IDAE)

IDENTIFICACION PERSONAL ESTADO CODIGOS DE SUBSANACION REQUISITOS
KRQPDRRS EXCLUIDO 9R
5KNBZYSH ADMITIDO

WM5GP3N9 EXCLUIDO 9R
K12S34JX EXCLUIDO 5R
17ETYMQG EXCLUIDO 9R
KNRGEAQV EXCLUIDO 1R, 9R
U87N7LCF EXCLUIDO 9R
46VFNG4Z EXCLUIDO 1R, 4R, 9R
3PQKIT14 EXCLUIDO 1R, 9R
G53RXCZK EXCLUIDO 8R
ARG86T3I EXCLUIDO 9R
U4S35BTT EXCLUIDO 1R, 4R, 9R
K2v61JMQ ADMITIDO

MFQYBGYY EXCLUIDO 5R, 9R
417IRKQ9 EXCLUIDO 1R, 4R, 5R, 9R
BQ4GP3X5 EXCLUIDO 1R, 9R
XS21379M EXCLUIDO 1R, 9R
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Error a subsanar

Cddigo de
subsanacion

Declaracién Responsable sin firmar.

1R

DNI o NIE tiene defecto de forma/caducado.

2R

Permiso de trabajo tiene defecto de forma/caducado.

3R

Vida laboral no actualizada/Vida laboral no legible/No
aporta vida laboral.

4R

No aporta titulacién o no es la requerida para el perfil al
que opta.

SR

Documento no valido para acreditar titulacién o tiene
defecto de forma.

6R

Titulo no homologado o sin certificado de equivalencia.

/R

Titulacién no finalizada a fecha de finalizacién de
presentacién de solicitudes.

8R

No demuestra el cumplimiento del requisito de experiencia
exigida en los requisitos especificos excluyentes del perfil,
segun Declaraciéon Responsable.

9R

La identidad de toda la documentacion o de alguno de los
documentos presentados no se corresponde con la
persona inscrita.

10R

Los documentos extranjeros no estan traducidos por un
traductor jurado.

11R

No aporta certificado de discapacidad.

12R

No indica discapacidad, tratandose de una convocatoria
restringida a personas con discapacidad.

13R
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