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ACUERDO DE 22 DE ABRIL DE 2026, POR EL QUE SE PUBLICA FECHA DE INICIO DEL PROCESO DE
SELECCION EXTERNO PARA LA COBERTURA COMO PERSONAL FIJO DE DIECISIETE (17) PLAZAS EN LA
E.P.E. INSTITUTO PARA LA DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA (IDAE), M.P.

El 30 de diciembre de 2025 se aprobaron mediante acuerdo de esta Direccidon General las bases de la
convocatoria que regulaban el proceso de seleccidn interno y el proceso de seleccion externo para la
cobertura como personal fijo de diecisiete (17) plazas en la E.P.E. Instituto para la Diversificacién y
Ahorro de la Energia (IDAE), M.P. En dicho acuerdo se indicaba que, una vez concluido el proceso
interno de cobertura, y mediante acuerdo de esta Direccién General, se publicaria la fecha de inicio del
proceso selectivo externo.

A fecha 22 de abril de 2026 se ha resuelto la convocatoria interna, habiéndose declarado desiertas,
mediante resoluciones de esta Direccidon General, trece (13) de las diecisiete (17) vacantes convocadas,
siendo asi que las cuatro (4) vacantes restantes, hasta alcanzar la totalidad de las convocadas en el
procedimiento de seleccién interno, han resultado cubiertas internamente mediante concurso de
traslado entre personal con el mismo nivel al de dichas plazas convocadas.

Las trece (13) plazas declaradas desiertas han sido las siguientes:

Ne . Referencia del "
Denominacion del puesto Categoria Plazas

Perfil puesto

TECNICO/A ESTUDIOS DE IMPACTO

1 SOCIOECONGMICO 2025/T5B-ESTUDIOS | GI T5b 1
, 2025/T3C-TIC
2 TECNICO/A DE SISTEMAS - DESARROLLO DESARROLLO GI T3¢ 1
3 TECNICO/A DE PROYECTO EN EL 2025/T1C-GESTION Gl Tic 4
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS

TECNICO/A DE PROYECTO EN EL
5 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA Y 2025/T1C-AIBG GITlc 1
BUEN GOBIERNO

6 CONSULTOR/A DE NOMINA CEGID PEOPLENET 2025/T1C-RRHH Gl Tlc 1

7 TECNICO/A DE PROYECTO El\{ EL ) 2025/T1C’-ASESORI’A Gl Tic 1
DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA JURIDICA

9 ADMINISTRATIVO/A 2025/A3C-ADMVO Gll A3c 4

TOTAL 13

Lo anterior implica que hayan quedado vacantes cuatro (4) plazas del mismo nivel y subnivel retributivo
que las convocadas inicialmente, que pueden considerarse igualmente cubiertas por la misma
autorizacién de fecha 16 de junio de 2025 de la Direccidn General de Costes de Personal, de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda, correspondientes a la tasa
adicional en aplicacion de planes estratégicos (DA 352 Ley 31/2022), con nimero de expediente ref:
001271/2025, resultando necesaria la cobertura de dichas plazas conforme a los puestos de trabajo
definidos inicialmente.
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Por tanto y a la vista de cuanto antecede, esta Direccién General, en uso de las facultades que tiene
atribuidas por el Estatuto de IDAE, aprobado por Real Decreto 18/2014, de 17 de enero, y de acuerdo
con lo establecido por las bases de la convocatoria de referencia,

ACUERDA

Declarar el dia de publicacion del presente acuerdo como fecha de inicio del proceso selectivo
mediante el sistema de concurso-oposiciéon para la cobertura de DIECISIETE (17) plazas en la E.P.E
INSTITUTO PARA LA DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA (IDAE), M.P., contandose el plazo de
20 dias habiles para la presentacién de solicitudes a partir del dia siguiente al de dicha publicacion,
para las plazas que se desglosan a continuacion, todo ello teniendo en cuenta el resultado del proceso
selectivo interno previo:

Ne . . Referencia del )
Denominacion del puesto Categoria Plazas

Perfil puesto

TECNICO/A ESTUDIOS DE IMPACTO

1 SOCIOECONGMICO 2025/T5B-ESTUDIOS GI T5b 1
. 2025/T3C-TIC
2 TECNICO/A DE SISTEMAS - DESARROLLO DESARROLLO Gl T3c 1
TECNICO/A DE PROYECTO EN EL 2025/T1C-GESTION
3 Gl Tlc 7

DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS

TECNICO/A DE PROYECTO EN EL
5 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA Y 2025/T1C-AIBG Gl Tlc 1
BUEN GOBIERNO

6 | CONSULTOR/A DE NOMINA CEGID PEOPLENET 2025/T1C-RRHH Gl Tic 1
; TECNICO/A DE PROYECTO ENEL 2025/T1C’-ASESORI'A o 1
DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA JURIDICA
9 | ADMINISTRATIVO/A 2025/A3C-ADMVO | Gl A3c 5
TOTAL 17

En Madrid, a 22 de abril de 2026

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO PARA LA DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA

Firmado electrénicamente por:
RODRIGO GONZALO MIGUEL

Miguel Rodrigo Gonzalo



