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1. OBJETO

En este documento se recoge la descripcion de los servicios que debera prestar el
Adjudicatario de este contrato relativos a la Oficina Técnica de Plan de Ahorro y
Eficiencia Energética en los edificios de la Administracion General del Estado (en adelante
PAEE-AGE).

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Consejo de Ministros de 20/7/2007 asign6 al IDAE la responsabilidad del seguimiento
general del Plan de Ahorro y Eficiencia Energética en los Edificios de la Administracion
General del Estado (PAEE-AGE), con el objetivo de optimizar el consumo de energia de los
edificios de nueva construccidon y existentes pertenecientes a: Ministerios, Organismos
Auténomos, Entidades Publicas Empresariales y Empresas Publicas.

La duracion minima del plan es de 9 afos, con unos objetivos de ahorro energético del 9%
en el 2010 y del 20% en 2016.

El elevado nimero de edificios y la duracion del proyecto hace necesario disponer de
personal suficiente y especializado para poder cumplir con las responsabilidades de
gestion asignadas al IDAE por el Consejo de Ministros, en los plazos establecidos. Es, por lo
tanto, necesario dotar al Plan con una Oficina Técnica de Apoyo al PAEE-AGE que
promueva la realizacion de proyectos de ahorro energético en los edificios de la
Administracion General del Estado y les facilite asesoramiento técnico, con el fin de
alcanzar los objetivos de ahorro energético previstos.

La Oficina Técnica de apoyo al PAEE-AGE dependera del Departamento de Doméstico y
Edificios (Direccion de Ahorro y Eficiencia Energética) del IDAE y estara formada por 4
personas: 1 coordinador y 3 asesores energéticos.

3. ALCANCE DEL SERVICIO

3.1 Funciones principales de la oficina técnica y su personal

Las funciones principales de la Oficina Técnica y su personal seran las siguientes:

a. Realizacion de Diagnosticos Energéticos en edificios de acuerdo con un modelo
elaborado por el IDAE.

b. Introduccién en la Base de Datos del PAEE-AGE y explotacion, de los cuestionarios
de Diagnostico Energético.

c. Explotacién de la Base de Datos y generacion de informes y programas de
actuaciones por edificio, conteniendo:

i. objetivo de ahorro energético anual, en funcién del potencial de
ahorro detectado a través del diagnostico energético.

ii. programa de actuaciones por edificio con lista de medidas de ahorro
energético recomendadas para alcanzar el objetivo de ahorro
energético: su descripcion, alcance, coste econdémico, ahorro
energético y economico. Entre ellas la inspeccion periodica de
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eficiencia energética y la certificacion energética de edificios
existentes.

. Asesoramiento permanente a los responsables de la gestion energética de cada

edificio sobre el programa de actuaciones, en la ejecucion de las medidas de
ahorro energético propuestas, mediante visitas al edificio, telefonicamente, correo
electronico, etc., asi como mediante el espacio reservado de la pagina Web del
IDAE con acceso restringido para los edificios acogidos al PAEE-AGE. Las areas de
asesoramiento seran, entre otras: envolvente térmica, climatizacion e iluminacion-
electricidad. Estaran enfocadas al cumplimiento de la nueva normativa energética:
certificacion energética de edificios, inspeccion periddica de eficiencia energética,
etc.)

Diseno de programas y materiales basicos para la formacién, informacion y
concienciacion del personal de la Administracion General del Estado, asi como la
organizacion de cursos sobre gestion energética de edificios.

Verificacion y seguimiento de los resultados obtenidos por la aplicacion de las
medidas a partir del “Informe de Seguimiento Anual” remitido por los responsables
de cada edificio, que concluira con la elaboracién del “Informe Final de
Seguimiento del PAEE-AGE” que reflejara el grado de cumplimiento y actuaciones
realizadas por cada edificio y Ministerio.

Elaboracion de especificaciones técnicas, valoracion de ofertas y demas labores
relacionadas con la contratacion y el seguimiento de trabajos de diagnosticos,
auditorias, proyectos y direccion de obras que se realicen por el IDAE en los
edificios dentro del Plan.

Otras tareas relacionadas con la ejecucion del PAAE-AGE.

3.2 Condiciones especificas de prestacion del servicio

La prestacién del servicio se llevara a cabo en las oficinas del IDAE en la C/ Madera n° 8
de Madrid, durante 11 meses al afno, de enero a julio y de septiembre a diciembre con el
siguiente horario:

Del 16 de septiembre al 15 de junio:

De lunes a jueves de 8,00 h - 9,00 h a 14,00 h y de 15,00 h - 16,00h a 17,15 h -
19,15 h y los viernes de 8,00 h a 14,00 h, tendiendo en todo caso que realizar
un jornada diaria de lunes a jueves de 8 h y 15 minutos.

Del 16 de junio al 15 de septiembre:

De lunes a jueves de 8,00h a 15,00h y los viernes de 8,00h a 14,00h.

Salvo notificacidon expresa y por escrito de IDAE, sera de aplicacion el calendario laboral
oficial.

4. MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES

El Adjudicatario presentara un equipo de trabajo formado por 4 técnicos con la
cualificacion que se indica a continuacion y con dedicacion a tiempo completo. De estos
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cuatro técnicos uno asumira la funcion de coordinador del equipo. Asimismo el
Adjudicatario designara un responsable Unico para la relacion con IDAE.

El adjudicatario se compromete a mantener las personas que componen el equipo de
trabajo detallado en su oferta. El adjudicatario no procedera a la sustitucion, sin
consentimiento del IDAE, de ninguna de las personas alli relacionadas. Si durante el
desarrollo de los trabajos se produjeran cambios inevitables del personal asignado al
proyecto, el adjudicatario lo comunicara de inmediato al IDAE, y sometera a la aprobacion
del IDAE, antes de su incorporacion al trabajo, el historial profesional del personal con
que proponen efectuar la sustitucion.

Durante el desarrollo de los trabajos, el IDAE podra solicitar, si lo considera necesario, la
sustitucion del personal asignado por el adjudicatario para la realizacion de los trabajos,
debiendo en tal caso, el adjudicatario proponer a IDAE candidatos para efectuar la
sustitucion requerida en un plazo no superior a una semana.

En caso de sustitucion de personal por causas conocidas previamente (vacaciones, bajas,
permisos, etc.) se doblara el puesto afectado durante los dos dias anteriores con objeto
de que la persona que sustituya obtenga los conocimientos especificos del mismo.

En todos los casos el personal que sustituya a un miembro del equipo debera tener una
cualificacion y experiencia profesional equivalente al de la persona sustituida.

En cualquier caso, sera de aplicacion lo establecido en el capitulo 15 relativo a
Sustituciones de personal del Pliego de Condiciones Particulares.

El personal de la Oficina Técnica estara formada por 4 personas: 1 coordinador y 3
asesores energéticos, con el siguiente perfil profesional:

a. Titulado Técnico Superior;

b. Experiencia profesional demostrada minima de 5 afos (asesores energéticos) y de
10 (coordinador). Esta experiencia debera ser en una o varias de las siguientes
areas del sector de la edificacion y sus instalaciones: instalaciones térmicas
(calefaccion, climatizacion y produccion de agua caliente sanitaria), iluminacion
interior, instalaciones electromecanicas y envolvente térmica. A su vez, esta
experiencia estara relacionada con algunas de las siguientes actividades:

i. realizacion de auditorias energéticas y diagnosticos energéticos de
edificios y sus instalaciones;

ii. realizacion de proyectos, direccion de obra, mantenimiento o
inspeccioén y control de proyectos de instalaciones de edificios;

iii. manejo de los programas informaticos de referencia para la
verificacion de la limitacion de la demanda energética (LIDER) y de
Calificacion Energética de Edificios (CALENER);

c. Se valorara experiencia en eficiencia energética, en equipamiento ofimatico,
climatizacion de centro de proceso de datos asi como en energias renovables y
cogeneracion en edificios.

d. Se valorara informatica a nivel de usuario, en particular manejo y disefio de bases
de datos;
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e. Se valorara el conocimiento de inglés, hablado y escrito, que permita realizar
presentaciones publicas en este idioma.

En cualquier caso, con independencia de la especializacion concreta que cada
componente del equipo aporte individualmente en las areas de envolvente térmica,
instalaciones térmicas, iluminacion e instalaciones electromecanicas antes mencionadas,
se valorara que el equipo seleccionado aporte experiencia en conjunto en todas las areas.

Los técnicos de la Oficina Técnica que presten el servicio iran adecuadamente
identificados, se conducira con la debida diligencia y cumpliras las normas de seguridad y
régimen interior establecidas por IDAE.

Cuando para el desarrollo de los trabajos, deban asistir a reuniones, visitar instalaciones u
organismos o asumir la representacion de IDAE, por encargo de éste, frente a terceros,
pondran especial cuidado en las relaciones y actuaran en todo momento, cumpliendo las
instrucciones recibidas de IDAE.

Este personal tendra dependencia directa del Departamento de Doméstico y Edificios del
IDAE, con ubicacion permanente del puesto de trabajo en las oficinas del IDAE en la
c/Madera 8 de Madrid. El IDAE, a su cargo, proporcionara los medios necesarios para el
desarrollo de su trabajo en sus oficinas (puesto de trabajo, ordenador, teléfono, etc.).

En caso de desplazamientos que hayan sido requeridos y solicitados por IDAE, todos los
gastos de viaje, alojamiento y manutencion seran gestionados y pagados por el IDAE,
siempre que estén debidamente justificados y que cumplan los limites de gastos de viajes
establecidos en la normativa general del IDAE.

5. RESPONSABILIDAD CIVIL

El Adjudicatario es responsable de todo dano o perjuicio que su personal cause a
terceras personas o cosas durante la realizacion de los servicios, y que le sea
imputable, debiendo reparar o indemnizar los danos causados, sin que le sea exigible
responsabilidad alguna a IDAE. Asimismo, para la cobertura de las responsabilidades
que pudieran derivarse de la prestacion del servicio, el adjudicatario debera tener
concertada y en vigor durante la ejecucion del contrato, la péliza o polizas de
seguros por responsabilidad civil en cuantia suficiente o ilimitada. El adjudicatario en
este sentido, debera remitir a IDAE antes de la formalizacion del contrato bien una
copia de la poéliza o bien una certificacion de la compaiia aseguradora que acredite
la vigencia del seguro.

6. PLANIFICACION

La contratacion de la Oficina Técnica se realizara por un periodo de 1 afo, desde la firma
del contrato, prorrogable hasta un maximo de 3 anos mas. En caso de renovacion, IDAE se
lo notificara al Adjudicatario con anterioridad a la finalizacion del contrato.

7. INCOMPATIBILIDADES

El Adjudicatario no podra participar en concursos para la realizacion de proyectos,

direccion de obra, instalaciones, mantenimiento, inspeccion y cualquier otra actividad
derivada del PAEE-AGE.
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